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Medecins Sans Frontiéres France
Recrute

POSTE : TECHNICIEN SPECIALISE ELECTRICIEN

Médecins sans Frontiéres apportent des secours aux populations en détresse, aux victimes de
belligérance, sans aucune discrimination de race, religion, philosophie ou politique. Euvrant dans la
neutralité et en toute impartialité, Médecins Sans Frontiéres revendiquent au nom de I'éthique médicale
universelle et du droit a I'assistance humanitaire, la liberté pleine et entiére dans I'exercice de sa fonction

LIEU DE TRAVAIL : Rutshuru, Nord Kivu, RDC
TYPE DE CONTRAT : CDD
RECRUTEMENT : INTERNE / EXTERNE

DATE PRQBABLE D’ENTREE EN FONCTION : Octobre 2024
NIVEAU DU POSTE : 5

NOMBE DE E A POURVOIR : 1

ECTIFS DU POST.

Effectuer de fagon autonome l'installation et la maintenance des systémes d'énergie électrique et autres
dans I'ensemble des installations MSF de la mission (bureaux, structures de santé, entrepéts, etc...),
conformément aux normes et procédures techniques de MSF, afin d‘assurer qualité et sécurité.

RESP ES PRINCIPALE

» Assurer que les installations des systéemes d'énergie électrique sont conformément aux normes et
procédures techniques de MSF, effectuer de facon autonome et assurer tous les travaux
d'installation complexes, suivant les instructions du supérieur hiérarchique.

» Effectuer toutes taches de réadaptation critiques et interventions de maintenance correctives

» Effectuer la coordination et I'exécution des taches requises ainsi que l'installation de I'équipement
électrique nécessaire tel que défini par chaque projet.

o Elaborer la documentation nécessaire a la réalisation de projets d'installations d'énergie (plans, liste
de matériel, etc)

 Faire et mettre a jour l'inventaire des installations électriques dans les installations du projet.
Effectuer les procédures d'entretien et les contrbles de sécurité annuels dans les installations du
projet.

» Identifier les acteurs techniques locaux, et organiser leur participation au projet (formation du
personnel technique, établissement de relations avec des entreprises, entrepreneurs et fournisseurs
locaux, devis, contrats, etc.)

» Faire des suggestions concernant les travaux de réparation ou de maintenance nécessaires dans les
installations de MSF et assister le service de logistique du projet en apportant un soutien/conseil en
urgence et assister pour tous travaux nécessaires. -Gérer le stock de consommables, remplir les
fiches d'inventaire, effectuer I'inventaire, gérer ces stocks et placer les commandes a temps.

» Responsable de tout I'équipement et de I'outillage fourni, inclus bon usage des extincteurs, les
entretenir et les renouveler si nécessaire, garder |'inventaire a jour.

» S'assurer que les fiches d’enregistrements et les manuels liés a I'entretien logistique sont toujours a
jour.

» Préparer les rapports nécessaires avant et apreés les réparations ou I'entretien nécessaire



RESPONSABILITES SPECIFIQUES :
Maintenance des équipements dont il aura la charge (électrique et chaine de froid ou autre).

* Elaborer et assurer le suivi des plans de maintenance préventif des équipements en lien avec le
référent pays si besoin.

» Assurer les maintenances curatives des équipements en lien avec sa fonction.

* Assister le N+1 a Mettre a jour ou mettre a jour dans MEMO toutes les opérations de maintenance
(préventive et curative) effectuées sur les installations ou sur les équipements.

* Veillez a ce que les BASIC elec soient bien en place et actualisés avec I'assistance du N+1.

Passage de commande pour ses activités

* Mettre a jour et suivre son stock d'outillage et de piéces détachées.
e Faire les Demandes Internes pour ses activités.
» Donner son avis technique sur le choix des articles en lien avec son activité ou autres.

Divers

» Informer immédiatement son superviseur de tous les problémes survenus dans le cadre du travail,
» S'assurer de l'archivage des documents concernant son secteur d'activité.
* Respecter les mesures de sécurité.

En fonction de la charge d'activité peut étre amené 3 effectuer des taches supplémentaires et a se déplacer
sur d'autres terrains d'interventions.

PROFIL REQUIS

Qualifications :
* Formation d'électricien ou dipldme requis

Expérience :
¢ Expérience professionnelle de deux ans antérieurs en tant qu'électricien exigée (2 ans)

Langues :
» Pratique courante du francais et du Swahili

Compétences :

* Sens du résultat et de la qualité
Travail en équipe et coopération
Souplesse de comportement
Adhésion aux principes MSF
Sens du Service

Gestion du stress \‘tﬁ

COMPOSITION DU DOSSIER (PIECES OBLIGATOIRES A FOURNIR) :

Une lettre de motivation

Un curriculum vitae avec 3 personnes de références

Une photocopie de carte d'identité

Photocopie des dipldmes obtenus et attestations de services rendus
Photocopie Carte ONEM
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DEPOT DES CANDIDATURES :

Merci d’adresser votre candidature aux bureaux de Médecins Sans Frontiéres France, Kiwanja

A l'attention de / Responsable finances et ressources humaines projet Rutshuru

[ Merci de préciser sur I'enveloppe le poste TECHNICIEN SPECIALISE ELECTRICIEN

Date limite de dépot des dossiers : 09/10/2024

Seules les personnes correspondant au profil requis seront contactées
MSF NE DEMANDE JAMAIS D'ARGENT POUR LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT
Les candidatures féminines sont fortement encouragées pour tout type de poste

Fait a Rutshuru, le 27/09/2024
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